CONG TY CP LAM NGHIEP 19 CONG HOA XA HQOI CHU NGHIA VIET NAM
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Quy Nhon, ngay 26 thang 06 nam 2024

NGHI QUYET

PAI HOI PONG CO PONG THUONG NIEN NAM 2024

- Cén ctr Luat doanh nghi€p hién hanh;
- Can ct Piéu 18 Céng ty C6 phan Lam nghiép 19.

- C#in clr Bién ban hop Pai hoi ddng cb dong thudng nién nim 2024 ngay 26 théng

06 nam 2024 cua Cong ty.
QUYET NGHI

1. Thong qua Bfo cdo san xuat kinh doanh nim 2023; phwong huéng, nhiém

vu niim 2024 ciia Giam ddc diéu hanh. Trong do:
a. Két qua thwe hién nim 2023:

- Doanh thu : 169,552 ty ddng, dat 83% KH nam.
- Kim ngach XINK : 6,723 triéu USD, dat 80 % KH nam.
- Loi nhuén truge thué 1 3,130 13 dSng, dat 46,71 % KH nam.
- Thu nhép binh quén : 6,780 tr.dong/ngudi/thang, dat 101 % KH nim
- Céc khoan ndp : Plng, kip thoi theo luat dinh.
- Chi tra 6 tirc : 4,56%/von diéu 18
b. Phwong huwéng, nhiém vu nam 2024:
- Doanh thu : 205 ty ddng.
- Kim ngach XNK : 8,150 triéu USD.
- Loi nhuén trudc thué : 6,700 ty dong.
- Thu nhép binh quéan : 6,7 triéu dong/ngudi/thang.
- Céc khoan ndp : Pung, du theo luét dinh.

2. Thong qua Bio cdo phin tich tai chinh niim 2023 da dwoe kiém todn

3. Thong qua Bao ciao hoat dong nim 2023, dinh hwéng nim 2024 cia Hoi

dong quan tri.
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4. Thong qua Bdo cdo clia Ban kiem soat vé cong tac dicu hanh quén ly sian

xuét kinh doanh va xac nhén s6 ligu tai chinh nim 2023

5. Thong qua T& trinh phwong an phin phdi loi nhuén, trich 1dp cdc quy va

chi tra ¢6 cho c¢6 dong niim 2023:
Téng loi nhuan trude thué
Chi phi thué TNDN hién hanh
Loi nhuén sau thué TNDN nam 2023
Tr.do: + Lai KD van tai cia cdng doan
+ Loi nhuan sau thué TNDN nim 2023 chua phéan phéi
Ké hoach phan phdi loi nhuén ndm 2023 nhu sau :

Trich quy khen thudng - phuc lgi (15%)
1

3.129.862.022
1.950.098.991
1.179.763.031
51.716.494
1.128.046.537
1.128.046.537
170.446.537



Tr.dé:  + Qu§ khen thudng (10%) 113.631.025

+ Quy phuc lgi (5%) 56.815.512

Quy dau tu phat trién va chi tra cb tire cho cd dong (85%) 957.600.000

- Trich quy dAu tu phét trién (0%) 0

- Chi tra ¢4 tirc bang tién cho cb dong (85%) 957.600.000
(tuong img 1y I¢ chi tra c6 tire 4,56%/von diéu 1¢)

Cd ddng c4 nhan (70% vén PL) 670.320.000

C6 dong t6 chirc (30% vén DL) 287.280.000

6. Thong qua To trinh vé viéc Phé duyét thu lao HOi dong quan tri va Ban

kiém soat nim 2024: Gift nguyén muc thu lao nhu Nghi quyét cia DPHDCD thuong
nién nadm 2023.

a. Thu lao Hi ddng quan tri:

- Chu tich Hoi dong quén tr : 4.000.000 ddng/thang.

- Thanh vién Hdi dong quan tri : 3.000.000 ddng/théng.

- Thu ky HDQT : 1.300.000 déng/thang.

- Tro 1y tu vin phép ly HDQT : 1.300.000 ddng/thang.

b. Thi lao Ban kiém soat

- Trudng ban : 2.000.000 ddng/thang. i
- Uy vién : 1.000.000 ddng/théng.

7. Thong qua T& trinh vé viéc Iwa chon Cong ty kiém toan Bio cio tai cli
nim 2024: Dai hoi théng qua lya chon Cong ty TNHH Kiém Toén Sao Viét (Dla
s6 386/51 Lé Vian Sy, Phudng 14, Quan 3, TP Ho Chi Minh).

8. Thong qua T trinh gia han thoi gian khoi cong xdy dung try s¢ Vin ph@
Cong ty tai so 05 Hoang Vin Thuy, phuong Quang Trung, thanh phd Quy Nhon &
nam 2026 va hoan thanh du 4n di vao hoat dong nam 2028 va uy quyeén cho HBQT
thue hién cac thu tuc phap ly c6 lién quan theo quy dinh.

9. Thong qua T¢ trinh chl truong cai tao, néng cap nha xudng phin dét phia
Téay Xi nghiép CBLS An Nhon (Phan xudng 1) dé chuén bi phuong 4n di chuyén
Xi nghiép CBLS Bong Hong khi hét thoi han thué dit ma du an di chuyén tai Phudc
An khong du dleu kién mua ban chuyen nhuong.

Uy quyen giao HDQT Céng ty tién hanh 1ap céc thi tuc thyc hién dv an dau
tu, ning cap, xay dung theo ding quy dinh.

Dai hoi dong ¢ dong thuong nién nam 2024 thong nhét giao nhiém vu cho Hoi
ddng quan tri Cong ty 1anh dao, chi dao va té chirc trién khai thuc hién Nghj quyét cua

Dai hdi ¢6 sy gidm sat ctia Ban kiém so4t theo dung quy dinh va Didu 1 Cong ty C&
phan Lam nghiép 19.

Noi nhan: TM. DAI HOI PONG CO PONG
- Hoi dong qudn tri. [ECE

- Ban kiém sodt.

- Ban gidm déc.

- Cdc ¢ dong ciia Cuy.

- Website Céng ty.

- Luu VT, Thu ky HPQT.




